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冬日午后，泓光·悦邻广场人声鼎沸，亲子游乐区
笑语盈盈，便民服务点秩序井然，商户摊位前烟火气
十足。这座集休闲、消费、服务于一体的广场，不仅是
居民休闲打卡的新地标，更成为经开区“十四五”期间
基层治理提质增效的生动注脚。

五年来，经开区以党建为引领，深耕基层治理，
破解历史遗留难题，绘就民生幸福与发展提质的双
赢画卷。

党建引领是发展的根与魂。经开区始终把党建
工作摆在首位，坚持“第一议题”制度，党工委理论学
习中心组累计开展集体学习115次，扎实推进主题教
育走深走实。尤其在产业赋能上，党建引领作用愈发
凸显——2024年 9月 14日，经开区举行产业链党建
联盟大会，汽车零部件和白色家电产业链党建联盟正
式成立，拉开以党建赋能产业跨越式发展的大幕。

在智能家电产业链上，党建聚“链”成效尤其明
显。链主企业湖北美的电冰箱有限公司将党组织
嵌入管理架构，整合 11个党支部组建 3个业务板块
党总支，开展技术项目论证会 8次，有效推动新技术
应用；依托经开区非公党群服务中心，美的与链上
配套企业共上“党建+”课堂，交流市场形势与技术
改革。

在企业车间、乡村田野，红色堡垒持续筑牢——
菲利华作为非公党建示范点，以党员骨干牵头组建科
研攻坚团队，成功获批荆州市首个企业建设的湖北省
重点实验室，将党建优势转化为技术突破动能；成立
金茂源华中园区联合党支部，创新推出“红色帮代办”

服务，累计为入园企业代办证照百余件，破解高难度
废水处理难题让企业净水成本降低50%。

五年来，经开区以党建为引领，深耕基层治理，破
解历史遗留难题，绘就了民生幸福与发展提质的双赢
画卷。

乡村振兴战场上，党建引领更显担当。联合街道
胜利村党总支扛起“主心骨”责任，从负债千万的“落
后村”起步，建成村级工业园、建材大市场，如今集体
年收入超千万元，村民实现“分红+就业”双重增收，日
子越过越红火；滩桥镇马家岗新村党总支带领移民群
众扎根沃土，通过土地流转、招引生态农场、改造闲置
房屋出租等举措，让村集体经济从21.6万元跃升至百
万元，昔日移民村变身“最美乡村”。

五年来，经开区新增基层党组织80个、党员636
名，15个非公党建示范点熠熠生辉，产业链党委联动
发力，让红色引擎成为发展的强劲动力。

党建引领下，基层治理更有温度与精度。经开
区以洪湖流域综合治理为抓手，统筹推进生态治理
与民生改善，完成 1944 公里雨污排查，修复管网
16.18公里、整改错混接 4173处，完成 223个排口溯
源整治，441 家企事业单位和小区完成雨污分流改
造，排口水质稳定达到四类以上。漫步园区，豉湖渠
南路沿线栾树成行、草坪如茵；荆江大道 1.9 公里路
段新亮起的 107盏 LED路灯，照亮了居民夜间出行
路，也温暖了群众的心。经开区还通过“共同缔造”
推进人居环境整治，打造口袋公园、美化社区环境，
同步推进大气污染“五源同治”，让绿色成为园区发

展的鲜明底色。
平安防线越筑越牢。经开区公安分局常态化开

展治安巡逻、专项整治行动，优化法治营商环境，为企
业生产经营和群众安居乐业保驾护航；化工园区成功
通过应急部D级验收，安全生产责任制严格落实，矛
盾风险化解专项治理扎实推进，“十四五”期间社会大
局持续平安稳定，居民安全感不断提升。

民有所呼，政有所应。针对群众急难愁盼的历史
遗留问题，经开区集中力量攻坚突破。在不动产登记
领域，20个还迁小区的办证难题长期困扰居民，经开
区迅速成立多部门专班，建立“包抓到户、限时销号”
机制，通过“一楼一策”精准施策、跨部门协同破解涉
税梗阻、增设专窗优化服务等举措，首批 5 个小区
6282户居民的办证工作取得重大进展，截至目前已完
成登记2815户。

岁月流金，笃行不辍；征程万里，惟有奋斗。
站在“十四五”收官与“十五五”启幕的交汇点，

经开区已在时代卷轴上绘就浓墨重彩的篇章。面向
未来，经开区将锚定新目标、勇担新使命，再启新程，
坚决贯彻荆州市委、市政府决策部署，在“147”总体
发展思路下，以“八大工程”为翼，以实干担当为足，
向着“五年再造一个经开区，工业体量突破全市三分
之一”的宏伟蓝图奋勇迈进，誓让 2000亿元规上工
业总产值的目标在“十五五”末绽放光芒，以产业倍
增之姿、城区领跑之势，为荆州复兴崛起注入不竭动
能，在高质量发展的新征程上续写更加璀璨的时代
答卷！

建设先行区 当好排头兵

发展的答卷，在奋

楫笃行中书写。

回首五年，在这张

时代答卷上，荆州经开

区以实干为笔、创新为

墨，勾勒产业发展的强

劲脉动，厚植服务高效

的营商沃土，绘就百姓

幸福的生活底色，彰显

攻坚克难的担当作为。

回首五年，经开区

始终锚定高质量发展

这一首要任务，扛牢全

市工业经济主战场、主

阵地、主引擎的职责使

命，推动规上工业总产

值从 2020 年的 464.9 亿

元 增 长 至 2025 年 的

1001.3亿元。

在 这 张 用 汗 水 与

智慧书写的答卷上，处

处彰显着经开区人奋

勇争先的磅礴力量。

2021年落户经开区的银科新材，从零起步到全球规模
最大、稳居国产银粉市场占有率第一，从投产当年产值仅
1.68亿元到年产值跨越百亿大关，只用了不到4年时间，成
为经开区乃至荆州市新材料领域当之无愧的新晋龙头。

深耕行业多年的菲利华，在2025年末正式获批，牵头
建设“先进光学石英材料技术湖北省重点实验室”，一举
填补全市企业创建省级重点实验室的空白，成为本土企
业的创新标杆。

两者的突破并非偶然。
梯度培育，企业能级增强。

“十四五”期间，经开区建立完善了部门街道联动培
育机制，推行以亩均效益为核心的绩效评价制度，推动土
地、资金等要素资源向优势企业集聚。

五年来，全区“四上”企业数量从296家跃升突破500
家，产值100亿元以上企业2家，产值50亿至100亿元企
业2家，产值10亿至50亿元企业16家，产值1亿至10亿
元企业70家。规上工业企业数较“十三五”末实现数量与
质量的双提升。

建链集群，产业攀高向绿。
以“美的系”、湖北恒隆、法雷奥、“能特系”等为龙

头，智能家电、汽车零部件、现代化工三大传统产业焕发
新机；以银科新材、成发科技、菲利华等为引领，新材料、
绿色环保、航天航空三大新兴产业发展特色十足……深
度融入全省“51020”、全市“23515”现代产业体系建设，
经开区深耕“1+2”主导产业，持续推动“3323”现代产业
体系建设。

招大引强，项目建设提速。
在湖北先导新材料的车间里，传送带上的白色颗粒

看似普通，却是半导体材料、航空航天、核工业等前沿领

域的核心原料。这家投资200亿元的企业2023年 1月落
户，2025年 6月迎来“一期投产、二期封顶、三期开工、四
期签约”的首个发展高潮。

五年来，荆州经开区签约514个项目，10亿元以上项
目64个，50亿以上项目15个；先后吸引7家世界500强企
业在荆州扩大投资，利尔化学等多家龙头上市公司在荆州
布局投资版图进一步扩大，为园区发展注入强劲动能。

智造引领，创新驱动发展。
2025年，美的洗衣机荆州工厂的常驻职工“美罗”成

为全国关注的焦点。这个24小时在岗、精准作业、自主化
运行的人形机器人，让人们看到人形机器人从设计蓝图
到生产投用的完美演绎，成为真正的新质生产力，公司获
评“世界卓越的首个多场景覆盖的智能体工厂”，也成为
传统制造业向智造化转型的生动实践。

菲利华发展成国内第一家通过国际半导体设备商认
证的石英材料企业、国内最大的光学石英材料供应商、全
国石英行业唯一的国家级企业技术中心；能特科技精耕
细作，拳头产品全球市场份额超八成；江汉所自主研发的
撬装式连续管作业机成功走出国门，实现从“借船出海”
到“自主扬帆”的跨越……五年来，累计培育创新型中小
企业170家、省级专精特新企业90家、国家级“小巨人”13
家，银科新材更成为全市首家科创新物种“驼鹿”企业；高
新技术企业突破275家，科技型中小企业达458家，规上
工业企业研发机构覆盖率超57.4%，高新技术产业增加值
年均增速保持15%以上。建成国家级企业技术中心1家、
省级新型研发机构13家、省级重点实验室1家、省级企业
技术中心9家、省级工程研究中心6家。

在迈向高质量发展的进程中，经开区重塑产业体系，实
现量质双升，工业底盘更稳、发展动能更强、步伐更坚定。

营商环境是高质量发展的“生命线”，更是区域核心
竞争力的重要体现。

“十四五”期间，经开区始终把优化营商环境作为推
动高质量发展的关键抓手，以改革破难题、以服务暖民
心、以融合促发展，通过一系列务实举措擦亮“审批最快、
成本最低、服务最优”的营商名片，连续两年斩获“最具投
资价值园区”。

政务服务“再进一步”。
2025年12月17日上午，经开区政务服务中心大厅法

人服务专区前，刚办完手续的企业办事人员点赞道：“一进大
厅就有专属服务，不用绕路不用等，太省心了！”这是2022年
1月区政务服务中心搬迁后的日常场景——紧邻法雷奥、菲
利华等重点企业，让“厂周边办事”从愿景变现实。

2023年，经开区深化“放管服”改革，推行“无差别”连
锁店改革，让群众可就近办事；区政务服务中心大厅升级

“一窗通办”模式，整合15个部门805个事项，实现“进一
扇门、办全区事”；深入开展“局长走流程”活动，工业项目
实行“五证同发”。

增值服务“再升一级”。
2024年 7月，经开区推出“一链通办”服务，聚焦主导

产业链全生命周期需求，整合政务与增值服务形成16个
集成场景，推进“企业点单、专班跟进”模式，精准解决立
项、融资等难题。截至2025年 11月，已帮158家企业融
资约130亿元，解决疑难问题48个，成功入选全国“高效
办成一件事”典型案例，成为营商环境的金字招牌。

针对科创企业发展痛点，2025年 6月推出的“科技快
跑”服务，为科创企业量身定制，组建专业帮办团队、编制服
务一本通，覆盖知识产权、人才保障等七大领域，成为科创
企业成长的“助推器”，楚航智造企业负责人坦言：“从备案

到投产仅用4个月，全靠‘科技快跑’帮我们少走弯路！”
“科技快跑”与“一链通办”形成“双轮驱动”，全方位

提升服务效能，让企业安心搞创新、聚力谋发展。
产城融合激活“强磁场”。
美的冰箱荆州产业园二期项目工地旁，新施划的停

车标线清晰规范；湖北先导厂区门口，新增的41路支线公
交车稳稳停靠，解决员工通勤难题。经开区通过“建、划、
改”并举新增车位近4000个，调整、新增公交线路，缓解员
工停车难、通勤难问题。

荆开广场、北港服务中心等商业综合体相继建设、建
成，人才公寓投入使用，经开区第一小学等学校相继建
成、顺利招生，不仅满足了企业高管、员工的居住需求，更
解决了子女上学的后顾之忧，促进产业发展与城市配套
双向赋能。

优质服务的背后，是干部队伍的持续“充电”。2025年
12月17日上午，经开区2025年“干部素质提升年”第六次
培训会现场，党员干部认真学习公文、材料写作技巧。三
年来，经开区干部培训不断升级，从内部互学到企业家授
课，从专题集训到盐卡港区一线研学，始终围绕产业发展
和企业需求展开，锻造出一支懂产业、通企业、善服务的
铁军。

菲利华等企业负责人的授课让干部读懂企业心声；
招商干部在盐卡港区把港口优势转化为招商动能；5名硕
博人才驻企服务，文颖牵线促成电力合作帮企业降本，
刘怡婷连夜打磨材料助力专家申报……“走进车间才懂
真实需求，换位思考才能办好实事。”这一感悟，正是干部
队伍成长的缩影。

为了企业、为了发展，经开区改革红利持续释放，开
放活力不断迸发。 策划:荆州经开区党群工作部

沃土润企绽沃土润企绽““繁花繁花””营商环境更优营商环境更优构筑产业新高地构筑产业新高地 工业底盘更稳工业底盘更稳

湖北先导新材料科技有限公司“四期项目同推进”，引领荆州半导体产业链发展。。

荆州本地成长起来的医药化工龙头企业——湖北能特科技股份有限公司。

法雷奥汽车空调有限公司生产线一角。

美的洗衣机荆州工厂建成全球首个智能体工厂。这是工作中的
“美罗”机器人。

湖北恒隆企业集团从荆州出发，经过 30余年成长，已成为中国转向行业头部企业。

金茂源（华中）表面处理循环经济产业园。荆州经开区岑晟产业园。荆州港盐卡港区获批临时开放口岸。

湖北睿勤新能源科技有限公司通过先进的技术和工艺，将废旧的动力锂电池
“变废为宝”，实现“重生”。

荆州经开区管委会。


